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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau dupi caz, a reviziei
in cadrul editiei procedurii operationale

Nr. Elemente
crt. privind Numele si prenumele Functia Data Semnitura
responsabilii /
operatiunea
1. | Elaborat Prof. Pavel Corina Coordonator CEAC | 04.09.2024
2. | Verificat Prof. Botea Carmen Director adjunct 04.09.2024
3. | Aprobat Prof. Petrescu Silvia Director 04.09.2024
2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii
Nr Editia/ Data la care se aplica
. rt. Revizia in Componenta revizuitd Modalitatea reviziei| prevederile edifiei sau
" |cadrul editiei reviziei editiei
0 1 2 3 4
1 Editia I 04.09.2024
3. Lista cuprinzind persoanele la care se difuzeazi editia sau, dupa caz, revizia din cadrul
editiei procedurii
Nr. S.cop_ul” Exemplar| Compartiment Funefia Nume si I?at-a" Semnitura
crt. | Difuzarii nr. Prenume primirii
1. (Aplieass ! Toate Personal didactic, e
: - : ... _ |Conform listei de
compartimentele | didactic auxiliar, .
difuzare
2. |Informare 2 Conducere Director Prof. Petrescu
Silvia
3. |Arhivare 3 Arhiva Arhivar Ionita Valerica
4. |Evidenta 4 Comisia de Evaluare Presedinte Prof. Pavel
si Asigurare a Comisie Corina
Calitatii
5. |Aprobare 5 Conducere Director Prof. Petrescu
Silvia
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4. Scopul procedurii

4.1. Stabileste modul in care se constituie la nivelul colegiului Comisia pentru prevenirea si
combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea
interculturalitatii, precum si modul de desfasurare a activititii comisiei, prin raportarea gi punerea
in aplicare a ansamblului prevederilor legale in vigoare care vizeazi prevenirea si combaterea
violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii si, respectiv, afirma promovarea interculturalitatii,

in mediul scolar

4.2. Da asigurari cu privire la existenta documentatii adecvate desfasurarii activitatii

4.3. Asigura continuitatea activitatii, inclusiv in conditii de fluctuatie a personalului didactic
4.4. Sprijina auditul si/ sau alte organisme abilitate in actiuni de auditare si/ sau control, iar pe

director in luarea deciziei

5. Domeniul de aplicare

Prevederile prezentei proceduri se aplica de cétre personalul didactic implicat in organizarea
si functionarea Comisiei pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii.

Aplicabilitatea el demareazd din momentul aprobarii ei de citre directorul unitatii de
invatamant si inregistrarea in registrul de intrari-iesiri.

6. Documente de referinta

e Legea invatdmantului preuniversitar nr. 198/ 04.07.2023, cu modificérile si completarile

ulterioare;

e  Ordinul Ministerului Educatiei nr.5726/06.08.2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar
e  Ordinul Ministerului Educatiei nr.5707/01.08.2024 pentru aprobarea Statutului Elevului
Legea nr.272/2004 privind Protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificarile si

completarile ulterioare

e Ordonanta de urgentd nr. 75 din 12 iulie 2005 privind asigurarea calitdtii educatiei, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e Ordonanta de urgentda nr. 75 din 7 septembrie 2011 pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei

e Legea nr. 87 din 10 aprilie 2006 pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei, cu modificarile si completirile ulterioare

e Ordinul nr. 6134 din 21 decembrie 2016 privind interzicerea segregérii scolare in unitatile de

invatamant preuniversitar;
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e Ordinul nr. 5633 din 23 decembrie 2019 pentru aprobarea Meiodologiei de monitorizare a
segregdrii scolare in invatamantul preuniversitar;

e Ordinul nr. 6235 din 6
cazurilor de violenta as

septembrie 2023 pentru aprobarea Procedurii privind managementul
upra anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor i personalului unitdii de

invagamdant, precum §i al altor situatii corelate in mediul scolar §i al suspiciunii de violenid
asupra copiilor in afara mediului scolar, cu modificarile si completarile ulterioare

e Ordinul nr. 5113 din 15

decembrie 2014 pentru aprobarea Metodologiei privind managementul

riscurilor de corupfie in cadrul Ministerului Educatiei Nationale si al institutiilor si unitdtilor
subordonate/coordonate a cdror activitate vizeazd invatamadntul preuniversitar
e Ordinul nr. 5144/2013 privind aprobarea Strategiei anticoruptie in educatie

e Ordinele, instructiunile,

normele, metodologiile si alte documente emise de M.E.N. si de alte

ministere cu referire la problema

e Legeanr 363/28.12.201

8 privind Protectia persoanelor fizice referitor la prelucrarea datelor cu

caracter personal de cdtre autorititile competente in scopul prevenirii, descoperiri, cercetirii,
urmaririi penale si combaterii infractiunilor sau a executdrii pedepselor, misurilor educative si
de sigurantd, precum si privind libera circulatie a acestor date.

Alte documente, inclusiv reglementiri interne ale entititii publice
e Regulamentul de Ordine Interioard al Colegiului National ,,Nicolae Bilcescu” Briila
e ROFUI al Colegiului National ,,Nicolae Balcescu” Briila

e Fisa postului cadrelor

didactice din Colegiul National ,,Nicolae Balcescu” Briila

7. Definitii si abrevieri pentru termenii utilizati

7.1.Definitii:

g:t Termenul Definitia si/sau, daci este cazul, actul care defineste termenul

I Procedura Prezentare in scris a pasilor ce trebuie urmati, a metodelor de lucru stabilite
si a regulilor de aplicat necesare indeplinirii atributiilor si sarcinilor, avand in
vedere asumarea responsabilititilor;
PO (Procedurad operationald) = procedura care descrie o activitate sau un
proces care se desfasoarad la nivelul unuia sau mai multor compartimente
dintr-o entitate publica.

2. Editie Forma initiala sau actualizata a unei proceduri operationale

R Revizie Actiune de modificare a uneia sau mai multor componente ale PG

4. Aprobare Confirmarea scrisa, semnatura si datarea acesteia, a autorititii desemnate de
a fi de acord cu aplicarea respectivului document in organizatie

5 Elaborare Detalierea pe capitole si pasi a actiunilor de urmat pentru implementare
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6. Verificare Confirmare prin examinare si furnizare de dovezii obiective de catre

autoritatea desemnati (verificator), a faptului ¢ sunt satisficute cerintele
specificate, inclusiv cerintele SCMI

7. Aplicare Desfasurarea propriu-zisi a actiunilor elaborate anterior

8. Avizare Confirmarea scrisé, semnatura si datarea acesteia, a autoriti{ii desemnate de
a fi de acord cu aplicarea respectivului document in organizatie

7.2.Abrevieri:
Nr. Abrevierea Termenul abreviat
crt.

1. PO Procedura operationala

2. E. Elaborare

3. YV Verificare

4. A. Aprobare

3. Ap. Aplicare

6. Ah. Arhivare

g ISJ Inspectorat Scolar Judetean

8. CA Consiliul de Administratie

9, CEAC Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii

8. Descrierea procedurii operationale

8.1. Constituirea comisiei

La nivelul Colegiului National "Nicolae Balcescu” Briila se constituie Comisia pentru
prevenirea §i combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminirii in mediul scolar si
promovarea interculturalitétii, comisie cu caracter permanent care functioneazi pe parcursul

intregului an scolar.

Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in
mediul scolar §i promovarea interculturalititii se infiinteazi in baza hotdrarii consiliului de
administraie prin care se aproba si componenta sa nominala.

Directorul unitdtii de invatiméant emite decizia de constituire si componenta nominald a
Comisiei pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul
scolar si promovarea interculturalitatii.
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8.2. Componenta Comisiei pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de
coruptie si discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalititii

Comisia este formati din;

- un director adjunct sau, dupa caz, coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare

si extrascolare;

- 4-6 reprezentanti ai cadrelor didactice, desemnati de Consiliul profesoral;
- 1-3 reprezentanti ai parintilor/reprezentantilor legali desemnati de consiliul reprezentativ al
parintilor/reprezentantilor legali si asociatia de parinti, acolo unde existi;
- 1-3 elevi desemnati de Consiliul scolar al elevilor;

- 1 reprezentant al primarului si 1 reprezentant al consiliului local, membri in Consiliul de
administratie al unitatii de invitdmant, cu statut de invitati;
- profesorul-consilier scolar si mediatorul scolar, dupi caz.

8.3. Rolul Comisiei pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si
discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalititii

Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in
mediul gcolar si promovarea interculturalitdtii analizeaza abaterile disciplinare ale beneficiarilor
primari care sdvarsesc abateri si propune sanctiunile disciplinare aplicate acestora, potrivit
prevederilor Statutului elevului, ale Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor
de invatdmant preuniversitar si ale regulamentului de organizare si functionare a Colegiului

National “Nicolae Balcescu”.

8.4. Atributiile comisiei privind prevenirea i combaterea violentei :
a) consemneaza intr-un registru special fiecare situatie de violentd raportats, inclusiv data si ora la
care s-a facut informarea parintilor/reprezentantilor legali, precum si data inchiderii cazului, in
baza deciziei managerului de caz. Pentru fiecare situatie de violentid se completeaza fisa de
management a cazului (Anexa 4 din Procedura privind managementul cazurilor de violentd asupra
anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor si personalului unitdtii de invayimant, precum si al altor
situatii corelate in mediul scolar i al suspiciunii de violenfd asupra copiilor in afara mediului

scolar),

b) la solicitarea ISJ Briila, raporteaza situatia cazurilor de violenta inregistrate la nivelul unitatii de
invatamant, incluzind informatii despre formele faptelor de violentd si frecventa savArsirii
acestora. La nivelul unitdtii se constituie si se completeaza Registrul special de evidentd a
activitatilor punctuale, desfasurate pe linia sigurantei scolare, solicitat de IPJ?BSS annual:

¢) analizeazi factorii colari care au condus la savarsirea faptelor de violents, factori precum:

— cadre didactice cu abilitati scazute de management al clasei: impunerea drastici a regulilor sau,
dimpotriva, o toleranta ridicata la incalcarea regulamentului scolar;

— lipsa unei legaturi bazate pe incredere a pregcolarilor/elevilor cu personalul didactic;

— presiune coplesitoare pentru reusita scolara sau participarea la competitii;
— promovarea exageratd a competitivitatii intre elevi;
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— tolerarea de cédtre personalul UIP a etichetarii/ discriminarii/discursului instigator la ura si
microagresiunilor impotriva elevilor din anumite categorii sociale (elevi cu CES, romi, din familii
defavorizate socioeconomic, imigranti, cu performante scolare scazute etc.);

— conditii materiale improprii: sali de clasd mici, fard lumina corespunzitoare, numar mare de copii
in clasa, desfasurarea orelor in trei schimburi, serviciu de pazi inexistent sau ineficient, accesul
facil al persoanelor strdine in UIP;

— lipsa unor activitati de prevenire si reducere a violentei la nivelul UIP.

d) coordoneaza elaborarea, revizuirea si aplicarea Planului de prevenire §i reducere a violentei in
mediul scolar al unitdfii, aprobat de director si adoptat de unitatea de inviAtamant pe baza unei
evaludri a climatului scolar in colaborare cu reprezentantii elevilor, reprezentantii parintilor si cu
institutiile locale abilitate, precum serviciul sigurantd scolara, serviciul public de asistentd sociala,
DGASPC Briila;

e) la finalul anului scolar realizeaza un raport pe care il comunicd Comisiei pentru evaluarea si
asigurarea calitatii (CEAC), in vederea includerii acestuia in raportul general privind starea si
calitatea invatdmantului in anul scolar respectiv

f) colaboreazi cu autorititile si institutiile cu atributii legale in prevenirea, combaterea si
managementul cazurilor de violenta scolard, inclusiv cu reprezentantii serviciilor publice de
asistentd sociala, ai politiei si ai jandarmeriei;

g) in cazul infractiunilor, colaboreaza cu structurile de siguranta scolara pentru stabilirea si
includerea in planurile de prevenire si reducere a violentei in scoli a unor actiuni comune de
prevenire;

h) propune mésuri specifice, rezultate dupa analiza factorilor de risc, care sa aib3 drept

consecinta cresterea gradului de siguranta a prescolarilor/beneficiarilor primari si a personalului
din unitatea scolara si prevenirea delincventei juvenile in incinta si in zonele adiacente unititii de
invatamant;

1) propunere, aplica si/sau monitorizeaza masuri specifice pentru promovarea starii de bine, a unui
climat scolar pozitiv si a coeziunii scolare la nivelul unitatii de invatidmant;

J) preia atributiile grupurilor de actiune antibullying constituite la nivelul unitatii;

k) indeplineste toate atributiile prevazute in Procedura privind managementul cazurilor de violentd
asupra anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor si personalului unitdtii de invdtamant, precum i al
altor situatii corelate in mediul scolar §i al suspiciunii de violentd asupra copiilor in afara
mediului scolar aprobatd prin Ordinul nr. 6235/ 2023.

La nivelul unitatii, in prima saptamana de la debutul anului scolar se constituie Grupul de
actiune privind facilitarea comunicérii in vederea adaptarii masurilor necesare pentru prevenirea si
combaterea violentei s1 cresterea gradului de siguranta, prin decizie aprobata de C.A. Grupul de
actiune este format din:

- Director;
- Membrii Comisiei de prevenire si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii
in mediul scolar si promovarea interculturalitatii;
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Un politist desemnat din cadrul DGPMB/ 1PJ;

- Un membru al comitetului reprezentativ/ al asociatiei de parinti;

Un membru din cadrul consiliului scolar al elevilor;
Un reprezentant desemnat din cadrul SPAS/ DAS/ DGASPC.

La nivelul unitétii, pentru anteprescolari/pregcolari/elevi, se pot stabili masuri de sprijin,

precum:

— consiliere de grup si/sau individuala;

— organizarea §i recomandarea participarii la intdlnirile unui grup tematic de suport;

— organizarea §i recomandarea participarii copiilor implicati in situatii de violenta la activitati de
dezvoltare a abilitatilor socio-emotionale i a strategiilor de autoreglare emotionald in momente de

stres;

— referirea/recomandarea pentru interventie psihologica si psihoterapeutici;
—identificarea resurselor pentru angajarea unui terapeut care sa asiste copilul victima sau autor pe
parcursul unei perioade de timp - servicii de tip shadow;
— activitdti de combatere a discursului instigator la uré, a discrimindrii, a marginalizirii, a normelor

sociale care favorizeaza violenta;

— activitafi de mediere a conflictelor, prin abordari restaurative - exceptie victimele violentei de

gen;

— transferul la o alta clasd/formatiune de studiu, in cazul elevilor victime ale unor situatii de
violenta, la solicitarea périntilor/reprezentantilor legali.
In managementul tuturor cazurilor de violenta si al situatiilor corelate se va avea in vedere
faptul ca rareori se constata forme unice de violenta asupra copilului; de regula, situatiile sunt
complexe (abuz fizic si emotional, abuz fizic, sexual si emotional s.a.m.d.). Pentru o abordare
simplificata a interventiei, se selecteaza cea mai grava forma pe care a suferit-o copilul, eventual,
cea care se constituie si in infractiune, insa planificarea masurilor de sprijin se va adresa tuturor

formelor.

8.5. Atributiile comisiei privind prevenirea si combaterea faptelor de coruptie :
a) asigurd imbundtatirea strategiilor de comunicare pe teme anticoruptie, care si ia in calcul
potentialele riscuri si vulnerabilitati;
b) asigurd transparenta in procesul decizional la nivel de unitate de invatdmant, inclusiv a modului
de utilizare a resurselor bugetare si extrabugetare;

c¢) promoveaza standardele etice profesionale si stimuleazi comportamentului etic;

d) desfasoara de actiuni de promovare a Codului de eticd pentru invdtdmdntul preuniversitar,

€) monitorizeazd aplicarea procedurilor specifice referitoare la conflictul de interese, inclusiv
aplicarea Ordinului nr. 3051 din 11 ianuarie 2024 privind aprobarea Procedurii pentru completarea
declaratiilor de interese de catre personalul didactic de predare;
f) disemineazéd de materiale cu rol informativ privind riscurile si consecintele faptelor de coruptie

sau a incidentelor de integritate;
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g) deruleaza programe si campanii de informare si responsabilizare a beneficiarilor primari cu
privire la riscurile si consecintele negative ale coruptiei

8.6. Atributiile comisiei privind promovarea principiilor scolii incluzive :
a) monitorizeazd sistematic, anual, toate formele de segregare scolari (pe toate criteriile) in
Colegiul National “Nicolae Balcescu” Braila, prin colectarea tuturor indicatorilor stabiliti prin
Metodologiai de monitorizare a segregdrii scolare in invdfdmdntul preuniversitar aprobati prin
Ordinul 5633/ 2019, centralizarea lor la nivelul unitatii scolare si raportarea lor cétre ISJ Briila;
b) verificd, n conformitate cu metodologia de monitorizare a segregérii scolare pentru toate
criteriile de segregare scolard, ca la constituirea grupelor/claselor de inceput de nivel de studii
(grupa de anteprescolari sau prescolari, clasa pregititoare, clasa a V-a, clasa a IX-a) si se asigure
mixarea elevilor astfel incét diversitatea sociald, etnicd, culturala etc. a circumscriptiei scolare si
fie reflectata in fiecare grupa/clasd/cladire/ultimele doud binci/altele etc.;
¢) verifici, in conformitate cu metodologia de monitorizare a segregérii scolare pentru toate
criteriile de segregare scolard, modalitatea de repartizare a elevilor intre cladirile aceleiasi unititi
de invatamant preuniversitar (acolo unde unitatea de invatdmént preuniversitar isi desfisoari
activitatea didactica in mai multe cladiri);
d) verificd, in conformitate cu metodologia de monitorizare a segregarii scolare pentru toate
criteriile de segregare scolard, modalitatea de repartizare a elevilor si cadrelor didactice pe clase
(acolo unde exista mai multe clase pe acelasi an de studiu);
e) verificd, in conformitate cu metodologia de monitorizare a segregirii scolare pentru toate
criteriile de segregare scolara, modalitatea de repartizare a elevilor in ultimele douid binci (acolo
unde este mentinutd aranjarea spatiala a claselor pe siruri de binci);
f) verificd, in conformitate cu metodologia de monitorizare a segregarii scolare pentru toate
criteriile de segregare scolara, reflectarea diversitatii sociale, etnice, culturale etc. in spatiul scolar
si in activitatile didactice curiculare si extracurriculare;
g) se asigurd de faptul cd materialele expuse in unitatea de invatamant(ex. tablourile expuse pe
peretii unitatii de invatdmant) respectd, recunosc si reflectd cultura, istoria si limba minorititilor
etnice, nationale si lingvistice ale beneficiarilor primari, parintilor/reprezentantilor legali si ale
comunittii locale;
h) se asigurad de faptul ca traditiile, sarbatorile, evenimentele respectd, recunosc si reflect
diversitatea etnicd, lingvisticd, religioasd a beneficiarilor primari, a parintilor/reprezentantilor
legali si a comunititii locale;
i) verifica, in conformitate cu metodologia de monitorizare a segregirii scolare pentru toate
criteriile de segregare scolard, reflectarea diversitatii sociale, etnice, culturale etc. in structurile de
conducere sau organismele consultative ale unitatilor de invitamant preuniversitar (de exemplu,
consiliile de administratie ale unitatii de invatamant preuniversitar, comitetele de parinti etc.);
j) identificd nevoile de resurse umane necesare in procesele de incluziune educationald si
recomanda directorului angajarea acestor resurse umane (de exemplu mediator scolar, consilier
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scolar, cadre didactice apartinand grupurilor minoritare sau vulnerabile, cadru didactic de sprijin
etc.);

k) identificd nevoile de formare a managerilor scolari si a cadrelor didactice din unitatea de
invatdmant preuniversitar in domenii legate de desegregarea scolard, abordari incluzive in educatie,
calitatea educatiei in contexte incluzive etc. si le comunica unitatii de invatimant preuniversitar;

1) identifica si analizeaza cazurile de discriminare si inaintarea de propuneri pentru solutionarea
acestora, consiliului de administratie, directorului unitatii de invatdmant sau consiliului profesoral,
dupa caz;

m) mediaza, dupi caz, a conflictelor aparute ca urmare a nerespectarii principiilor scolii incluzive;
n) monitorizarea respectarii legislatiei privind desegregarea scolard, elaboreazi si coordoneazi
implementarea Planului de desegregare scolara si incluziune educationald in momentul in care
identifica o situatie de segregare scolari;

o) raporteaza ISJ Braila progresul realizat in cadrul implementarii planului de desegregare scolard
si incluziune educationali;

p) elaboreazi proiecte avand ca obiectiv desegregarea scolara si incluziunea educationali;

r) elaboreazd planul de acomodare rezonabild si accesibilizare a unitatii de invatamant
preuniversitar de masa pentru incluziunea educationala a anteprescolarilor, prescolarilor si elevilor
cu dizabilitati;

s) elaboreazd si coordoneazd implementarea unor campanii de constientizare si comunicare in
circumscriptia sa scolard pentru parinti, copii/elevi, autoritati locale si judetene pentru promovarea
educatiei incluzive de calitate, pentru promovarea interculturalitifii sau pentru actiuni de
desegregare scolara; propune actiuni specifice, la nivelul claselor sau al unititii de invatdmant, care
si contribuie la cunoasterea si valorizarea celuilalt, la promovarea interculturalititii;

§) propune conducerii unitétii parteneriate cu organizatiile neguvernamentale, autorititile centrale,
judetene si locale, cu alte organizatii specializate etc. in domeniul desegregirii scolare si
incluziunii educationale;

t) propune Comisiei de evaluare si asigurare a calitatii (CEAC) masuri si activitati de imbunétatire
a calitatii in domeniul desegregarii scolare si incluziunii educationale.

t) asigura consilierea cadrelor didactice in ceea ce priveste adaptarea curriculumului la diversitatea
etnicd, lingvistica, culturala a beneficiarilor primari si a comunitatii locale.

u) sesizeaza autoritafilor competente in cazul identificarii formelor grave de discriminare;

v) monitorizeaza si evalueaza actiunile intreprinse pentru prevenirea si combaterea discriminarii si
promovarea interculturalitatii;

La nivelul unitatii de invatdmant, persoana responsabila de colectarea datelor din unitatea de
invatamant este responsabilul Comisiei scolare pentru prevenmirea si eliminarea violenfei, a
faptelor de corupfie si discrimindgrii in mediul scolar §i promovarea interculturalitdtii.
Responsabilitatea datelor introduse in platforma electronici intra in atributiile directorului unitatii
de invatamant.
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Refuzul unitatii de invatdmant preuniversitar de a monitoriza formele de segregare scolara
sau de a raporta datele necesare pentru monitorizarea tuturor formelor de segregare scolara, de
asemenea, raportarea eronatd, cu rea-credintd, a indicatorilor urmdriti pentru identificarea oricarei
forme de segregare scolard, precum si nerespectarea obligatiilor privind protectia datelor cu
caracter personal in procesele de colectare, procesare §i comunicare a acestora, previzute in
Metodologia de monitorizare a segregarii scolare, atrag raspunderea disciplinard, administrativa,
civila sau penald, dupa caz, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

9. VALORIFICAREA REZULTATELOR ACTIVITATII
Rezultatele activitatii vor fi valorificate de toate compartimentele din scoala, in conformitate
cu prevederile prezentei proceduri, prin elaborarea documentelor specifice.

10. MONITORIZAREA PROCEDURII

Monitorizarea procedurii este realizatd permanent de catre director si responsabilul CEAC.
Toti factorii implicati in aplicarea procedurii sunt responsabili de modul in care ea este
implementatd, respectaté si aplicata.

11. ANALIZA PROCEDURII
Procedura va fi revizuita in cazul identificérii unei disfunctionalititi a acesteia sau in cazul

unor modificari legislative.

12 ANEXE

Procedura privind managementul cazurilor de violentd asupra anteprescolarilor/prescolarilor/
elevilor si personalului unitdtii de invdgdmant, precum si al altor situafii corelate in mediul scolar
si al suspiciunii de violentd asupra copiilor in afara mediului scolar, aprobata prin Ordinul 6235/
2023

Metodologia de monitorizare a segregdrii scolare, aprobata prin 5633/2019

13. Cuprins

Numiirul componentei in

cadrul procedurii Denumirea componentei din cadrul procedurii operationale | Pagina
operationale
1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea 1/10
editiei sau, dupa caz, a reviziei in cadrul editiei procedurii
operationale
2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii 1/10
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operationale
3. Lista cuprizand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa, 1/10

caz, revizia din cadrul editiei procedurii operationale
4. Scopul procedurii operationale 2/10
5. Domeniul de aplicare a procedurii operationale 2/10
6. Documentele de referinta aplicabile activitatii procedurale 2/10
% Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura | 3-4/10

operationala
8. Descrierea procedurii operationale 4-9/10
9. Valorificarea rezultatelor activitatii 9/10
10. Monitorizarea procedurii 10/10
11. Analiza procedurii 10/10
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